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1. CONTEXT 

Prezenta metodologie este elaborată în cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - 

vectorul învățământului terțiar”, Cod SMIS 121221, în scopul stabilirii procedurii de 

acordare a premiilor pentru participanții la schimburile de experiență din cadrul 

proiectului, implementate în cadrul activității 3.1 - Organizarea a 4 workshop-uri (câte 

unul la fiecare partener) în vederea promovării modelelor de succes dezvoltate de 

fiecare partener.  

 

2. PRINCIPIILE ACORDĂRII PREMIILOR 

a) Premiile se acordă în cadrul subactivității A3.1 - Organizarea a 4 workshop-uri 

(câte unul la fiecare partener) în vederea promovării modelelor de succes 

dezvoltate de fiecare partener, de către Universitatea de Vest din Timișoara 

(Partener 2 în cadrul proiectului), cadrelor didactice universitare care au 

participat din partea UVT la evenimentele din cadrul acestei subactivități, în 

calitate de grup țintă; 

b) Pentru a se putea înscrie la concurs, aplicanții trebuie să fi fost anterior 

înregistrați în calitate de grup țintă și să îndeplinească cel puțin una din 

următoarele condiții:  

- să fie absolvent al programului postuniversitar Dezvoltarea competențelor 

transversale și stimularea autonomiei și gândirii critice la studenți, organizat de 
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către UVT în cadrul subactivității 2.1 (Organizarea programelor postuniversitare 

de formare/ specializare/ perfectionare competente didactice); sau 

- să fi finalizat stagiul de practică pentru cadre didactice universitare, organizat 

de către UVT în cadrul subactivității 4.4 (Organizarea de stagii de practică la 

angajator cu studenti si cadre didactice);  

c) De asemenea, pentru a se putea califica pentru acordarea unui premiu, 

aplicanții trebuie să fi participat la workshop-uri organizate în cadrul proiectului, 

aferente subactivității 3.1 - Organizarea a 4 workshop-uri (câte unul la fiecare 

partener) în vederea promovării modelelor de succes dezvoltate de fiecare 

partener, acumulând min. 45 de puncte conform criteriilor de jurizare-evaluare 

descrise la pct. 4;  

d) Un premiu totalizează 1.000 de lei și se supune legislației române în vigoare 

privind impozitarea veniturilor. Plata se va face într-o singură tranșă, prin 

virament bancar, în contul câștigătorului; 

e) Sunt disponibile în total max. 15 premii; 

f) Premiile se acordă individual, o singură dată;  

g) O persoană își poate depune o singură candidatură; 

h) Nu pot constitui criterii de jurizare în cadrul concursului: vârsta, genul, etnia, 

religia, rasa, orientarea sexuală, apartenenţa politică a candidatului sau a 

familiei acestuia, apartenenţa la organizaţii legal constituite ori cu activitate 
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conformă cu legislaţia română, apartenenţa la alte instituţii de învăţământ, 

numărul de ani petrecuţi în alte instituţii de învăţământ, studiile efectuate în 

străinătate. 

 

3. DEPUNEREA CANDIDATURILOR 

3.1. Dosarul de candidatură cuprinde următoarele documente: 

a) Formular înscriere în concurs (Anexa 1) – scan original semnat și datat; 

b) Un document (ex. extras de cont) emis de către Banca la care candidatul deține 

un cont în lei, care să conțină datele de identificare ale contului în clar 

(candidatul trebuie să fie titularul contului) - scan. 

Documentele menționate la punctul 3.1 se trimit prin email la adresa 

delia.gligor@e-uvt.ro, imediat ce candidatul a acumulat punctajul minim, dar nu mai 

târziu de 30 iulie 2021.  

Titlul emailului va fi „Candidatură concurs 3.1 nume_prenume_candidat proiect 

POCU 121221”. 

Evaluarea candidaturilor se va face continuu, pe toată durata perioadei de 

depunere, în regim săptămânal. Premiile vor fi acordate conform principiului „primul 

venit – primul servit”, în limita fondurilor disponibile. După fiecare sesiune de 

evaluare/jurizare, se vor emite deciziile comisiei și se vor efectua viramentele aferente 

candidaturilor declarate ca eligibile.  

mailto:delia.gligor@e-uvt.ro
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Note importante: 

1. Vor intra în procesul de jurizare doar candidaturile depuse în termenul 

specificat; 

2.  Vor intra în procesul de jurizare doar candidaturile care conțin setul 

complet de documente; 

3. Sunt eligibile doar candidaturile care întrunesc punctajul min. de 45 de 

puncte. 

 

4. CRITERII DE JURIZARE A CANDIDATURILOR  

Comisia va analiza candidaturile şi va valida punctajul obținut de către candidați pe 

baza următoarelor criterii: 

Nr. Criterii  Punctaj 
Punctaj maxim 

posibil 

1.  

Participant la workshop-urile 

organizate de către partenerii UVT 

din proiect, în vederea promovării 

modelelor de succes dezvoltate  

15 puncte/ 

workshop 
45 
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Nr. Criterii  Punctaj 
Punctaj maxim 

posibil 

2.  

Participant la workshop-urile 

organizate de către UVT, în vederea 

promovării modelelor de succes 

dezvoltate 

30 puncte 30 

Total punctaj  75 

Date de contact pentru mai multe detalii: delia.gligor@e-uvt.ro (Delia Gligor, 

Responsabil schimburi de experiență). 
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Anexa 1 

 

Formular înscriere în concurs 

1. Date de identitate ale candidatului 

Numele și prenumele _______________________________________________,  

CNP_______________________,  

Adresa ___________________________________________________________, 

Telefon ____________________________, Email _________________________, 

Angajat al Universității de Vest din Timișoara,  

Pe postul de ________________________________,  

În cadrul Facultății___________________________________,  

Departamentul ___________________________, 

 

Subsemnatul, declar că (se bifează în căsuțele corespunzătoare sau se completează, 

după caz): 

- am absolvit examenul de certificare din cadrul Programului postuniversitar de 

formare şi dezvoltare profesională continuă „Dezvoltarea competențelor 

transversale și stimularea autonomiei și gândirii critice la studenți”, 

organizat în cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - vectorul învățământului 

terțiar” (cod SMIS 121221); 

- am finalizat stagiul de practică pentru cadre didactice universitare, organizat de 

către UVT în cadrul subactivității 4.4 (Organizarea de stagii de practică la 

angajator cu studenti si cadre didactice); 
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- am acumulat un punctaj de ......... conform criteriilor de la pct. 4, participând la 

următoarele workshopuri: 

   

Evenimentul organizat de către Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău  

Evenimentul organizat de către Universitatea de Vest din Timișoara 

Evenimentul organizat de către Universitatea din Pitești 

Evenimentul organizat de către Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava 

 

 

- îmi depun candidatura în vederea accesării unui premiu acordat de către 

Universitatea de Vest din Timișoara participanților la schimburile de experiență 

organizate în cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - vectorul învățământului 

terțiar”. 

 

Anexez: 

o Un document (ex. extras de cont) emis de către Banca la care dețin un cont 

în lei, care conține datele de identificare ale contului în clar, cont al cărui 

titular sunt - scan; 

 

 

Timișoara                        Semnătură, 

Data__________                 ___________________________ 

 

 

 

 

 

 


